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« Girls day, Boys day ». Permettre aux jeunes de découvrir les métiers atypiques

Madame, Monsieur,

Le projet Girls day, Boys day a pour objectif de faire découvrir aux filles et aux garcons le
monde du travail, en leur présentant des professions atypiques, exercées traditionnellement
soit par des hommes soit par des femmes.

Girls Day, Boys Day est organisé par les Coordinations provinciales des cing provinces
francophones belges et a Bruxelles par I'asbl Interface 3, en partenariat avec différents
partenaires et la Direction pour I’'Egalité des Chances de |la Fédération Wallonie-Bruxelles.

Que vous soyez enseignant-e, inspecteur-rice, animateur-rice en milieu ouvert, conseiller-
ere pédagogique, chef-fe d’établissement scolaire, etc., ce projet vous concerne. Il sera
I'occasion pour vos éléves du premier et/ou du second degré de réfléchir a leur choix
d’orientation. Ce sera également l’‘occasion d’aborder, en classe, avec des formateur-trice-
s professionnel-le-s, les stéréotypes et préjugés liés au sexe.

Lors du Girls day, Boys day, vos éléves rencontreront des professionnel-le-s exercant
des professions inhabituelles pour leur sexe (instituteur, femme pilote de ligne, homme
sage-femme, informaticienne, aide-soignant, etc.). Ils et elles témoigneront de leur passion
et des obstacles rencontrés dans leur parcours professionnel.

Vous étiez 83 enseignant-e-s a participer au projet en 2016-2017. 47 écoles, 146
classes et 2485 éléves ont participé aux animations et aux rencontres avec les témoins.

31 professionnel-le-s sont venus témoigner en classe ou ont invité les classes sur leur
lieu de travail et 34 partenaires (CPMS, AMO, associations féministes, etc.) ont participé a
la réalisation des animations en classe.

Chaque année, le Girls day, Boys day permet aux éléves de découvrir de nombreux métiers
et donne I'envie a plusieurs d’exercer ceux-ci dans le futur.

Si cette année, vous aussi, vous souhaitez participer au Girls day, Boys day, contactez la
coordinatrice de votre Province dont les coordonnées figurent dans la brochure ci-jointe et

sur le site www.gdbd.be.

Je vous invite également a découvrir, sur www.gdbd.be, le guide d’animation réalisé
par la Direction pour |'Egalité des Chances de la Fédération Wallonie-Bruxelles, les
Coordinations provinciales, Interface 3 Bruxelles et plusieurs partenaires du projet ; ce
guide propose des définitions de concepts et des activités pratiques a réaliser en classe sur
les thématiques suivantes :

1.Les inégalités entre les femmes et les hommes
2.les stéréotypes de genre
3.Les stéréotypes de genre dans le choix des métiers

Je vous remercie de votre attention, et vous prie de recevoir, Madame, Monsieur, mes
salutations les plus respectueuses.

Frédéric DELCOR

Secrétaire général


http://www.gdbd.be/

